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BANDO PUBBLICO SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA

Relativo all’Avviso PON FSE AOODGEFID/10862 del 16/09/2016

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole
oltre |'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

CIP 10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248 CUP F59G16000550007

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
la Legge n. 244 del 24/12/2007;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante "Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche";

il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001, recante il regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

I'Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire riapertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche". Asse |—Istruzione—
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita";

la Delibera n. 3 del Collegio dei docenti del 27/10/2016 prot. n.5515 del 04/11/2016
relativa all'adesione all'Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

la Delibera n. 23 del Consiglio di Istituto del 27/10/2016 prot. n.5527 del 04/11/2016
relativa all’'adesione all'Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;





VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

RILEVATA

Visto

Vista
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la circolare la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/27530 del 12/07/2017 con la quale
si pubblicavano le graduatorie definitive relative alle scuole beneficiarie dei progetti
approvati;

la Nota autorizzativa MIUR Prot. n. AOODGEFID/31710 del 24/07/2017 avente in
oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.
—Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.
Autorizzazione progetto.

la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/31372 del 25/07/2017 “Linee guida
dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
sotto soglia comunitaria" e relativi allegati;

la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 4594/C14A del 07/09/2017 avente in
oggetto “Formale assunzione in bilancio progetto PON 10862 - Inclusione sociale e lotta
al disagio CIP 10.1.2A.FSEPON-PU-2017-248";

la delibera n. 63 del Consiglio di Istituto dell’8/og/2017 relativa alla ratifica della
variazione al Piano Annuale 2017;

la delibera n. 64 del Consiglio di Istituto dell’8/og/2017 relativa all’approvazione dei
criteri generali di selezione delle figure del progetto PON 10862 - Inclusione sociale e
lotta al disagio CIP 10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248";

Il Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare I'art. 7 “"Gestione delle Risorse”
comma 6 b;

la nota Prot. 35916 del 21 settembre 2017 - Istruzioni per |'acquisizione del consenso al
trattamento dei dati degli studenti;

la necessita di reperire tra il personale interno idonee professionalita per svolgere la
funzione di FIGURA AGGIUNTIVA dei moduli del progetto PON 10862 - Inclusione
sociale e lotta al disagio CIP 10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248";

il CCNL 2006 - 2009 - art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale in
servizio presso le Istituzioni scolastiche;

la nota MIUR prot.n. 34815 del 2 agosto 2017 avente in oggetto” Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale
"esperto" e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”



EMANA

Il presente bando pubblico , di cui la premessa e parte integrante, al fine di poter reperire FIGURE
AGGIUNTIVE in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del Progetto 10.1.1A-FSEPON-

PU-2017-248.

Articolo 1 - OGGETTO DELL'INCARICO

E’ indetta una procedura comparativa di selezione finalizzata al conferimento di incarichi per lo
svolgimento delle attivita di FIGURA AGGIUNTIVA connesse all’attuazione del Progetto 10.1.1A-
FSEPON-PU-2017-248. Il Progetto é articolato nei n. 7 moduli di sequito descritti.

Titolo

VELEGGIANDO ORE ATTIVITA’ 20

Tipologia

EDUCAZIONE MOTORIA, SPORT, GIOCO DIDATTICO

Obiettivi

Questo modulo si rivolge agli alunni caratterizzati da particolari fragilita e che sono a
rischio di abbandono scolastico. Infatti, attraverso |'esperienza della navigazione, la
conoscenza dell'imbarcazione e delle forze dell’acqua e del vento, soprattutto con lo
studio del mare e della natura, gli studenti potranno vivere un'attivita di gruppo capace
distimolare lo spirito di solidarieta e I'intraprendenza. | protagonisti di questa iniziativa
condivideranno con i compagni la gioia per l|'obiettivo raggiunto, mediante la
collaborazione dell'intero equipaggio in cui ognuno & unico e, allo stesso tempo,
indispensabile per gli altri. Il modulo sara anche caratterizzato dalla conoscenza del
territorio marino e dall'acquisizione della ‘competenza di navigare' verso le 'ISOLE
CHERADI".

Risultati
Attesi

Oltre agli innegabili benefici a livello motorio - sviluppo della capacita aerobica e
anaerobica, forza muscolare e resistenza fisica, flessibilita e agilita — lo sport della vela
presenta notevoli vantaggi a livello psicologico e pedagogico: stimola le capacita
intellettuali quali I'attenzione, la concentrazione e la memoria per poter utilizzare le
tecniche apprese, aumenta la fiducia in se stessi e nelle proprie possibilita, incrementa
I'autostima, incentiva la curiosita e il gusto della ricerca.

Fasi
metodo di
attuazione

Il modulo prevede una breve parte teorica focalizzata sulle seguenti tematiche: 1. Lo
scafo e la vela, 2. Meteorologia e vento, 3. Attrezzatura e manovre, 4. Andature, s.
Sicurezza in mare

La parte pratica del modulo, invece, si svolgera su imbarcazioni a vela e mirera ad
attivare apprendimenti specifici. Infatti vivendo e sperimentando i contenuti formativi
con le uscite in mare, si dara concretezza alle conoscenze acquisite.
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Titolo PAGAIANDO | OREATTIVITA” | 20
Tipologia | EDUCAZIONE MOTORIA, SPORT, GIOCO DIDATTICO
Questo modulo e rivolto agli studenti dellistituzione scolastica che presentano
difficolta e sono maggiormente esposti al rischio di abbandono scolastico, individuati
tra quelli che risiedono in zone disagiate. La particolare struttura idrogeologica del
Obiettivi territorio ionico rende possibile praticare con facilita lo sport della canoa. Si tratta di
un'attivita silenziosa e “lenta” che appaga completamente i sensi e dona distensione a
chi si dedica. Inoltre, pagaiando lungo il bacino del Mar Piccolo, gli studenti potranno
conoscere e apprezzare le bellezze naturali, perlustrando baie e calette in modo
ecosostenibile.
Il grande beneficio di questa attivita motoria € costituito dalla pratica sportiva all'aria
aperta - in estate e in inverno - abituando cosi il fisico alle differenze climatiche.
Risultati Fondamentale & I'ambiente in cui l'attivita si svolge, in acqua e nel silenzio, in
. condizioni di estrema distensione, interessando la muscolatura del corpo intero: i
Attesi . . . L o o .
muscoli del busto, delle braccia, le articolazioni e i tendini relativi. Andare in canoa
riduce lo stress e migliora la respirazione. Gli studenti imparano a conoscere i propri
limiti, a sentire la fatica e a superarla.
[ modulo prevede una parte teorica su: 1. Attrezzatura e manovre, 2. Andature.
Fasi 3. Sicurezza ir.1 ma.re. o ‘ o ‘ . o
metodi di L.a par‘Fe pratlca,.lnvece, si SV|.Iuppera con uscite in mare e permettera agli a.lu.rTn‘l d!
sttuazione | Vivere in modo diretto I'esperienza progettuale. Gli studenti avranno la possibilita di
acquisire conoscenze piu approfondite sul Mar Piccolo e scoprire che questa risorsa
possiede una meravigliosa flora.
Titolo BASIC ENGLISH | ORE ATTIVITA’ | 20
Tipologia | POTENZIAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA
La finalita del progetto sara di offrire agli studenti dell’istituzione scolastica un corso
... . | di "Basic English” Il progetto sara destinato ad alunni del Primo Biennio a rischio
Obiettivi ) : ; , e ex 1 : . .
dispersione che hanno evidenziato difficolta di apprendimento e che hanno bisogno di
interventi di rinforzo che possano stimolare I'interesse verso lo studio.
Acquisire competenze linguistiche pari ad un livello A2 del QCER (Quadro Comune
Europeo di Riferimento). Sviluppo delle capacita comunicative ed espressive tramite
Risultati attivita interattive di pairwork, cooperative learning, role-play e attivita multimediali.
Attesi Sviluppo di tutti gli skills linguistici — vale a dire capacita di lettura, di comprensione e
di produzione scritta e orale — tramite attivita di lettura, di ascolto, di visione e di
scrittura.
Il corso avra come tematica centrale la 'musica pop inglese' per avvicinare ancora di
Fasi piu gli studenti alla lingua. Attraverso attivita interattive di ascolto e di comprensione
metodidi | Si cercheradipotenziare le conoscenze linguistiche analizzando testi musicali inglesi.
attuazione | Sara adottata una metodologia full immersion. Le lezioni si svolgeranno interamente

in lingua inglese, in modo tale da esporre gli alunni ininterrottamente agli usi e ai suoni
della lingua straniera stimolandone I'uso.
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Titolo USO CONSAPEVOLE DI INTERNET ‘ ORE ATTIVITA' ‘ 20
Tipologia | INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE
. .. | Ampliamento del curricolo degli studenti dell'istituzione scolastica che seguiranno

Obiettivi I'intero percorso formativo al fine di far conseguire la certificazione ECDL BASE.

Risultati Arrivare alla conoscenza della t.ecnolog.ia. informati.caf, padron.eggiare |'US.O del

Attesi computer e dei principali pacchetti operativi e applicativi per I'Office Automation, la
sicurezza della rete e la comunicazione via internet per I'uso consapevole del web.
Verra privilegiato il 'learning by doing' per contrastare I'astrattezza di alcune lezioni

_ teoriche di informatica. Esecuzione di attivita pratiche ed esercitazioni disponibili

Fasi | online. Gli studenti saranno coinvolti singolarmente e/o in gruppo, associando stimoli

metodi di| 4i ordine motivazionale a quelli di ordine cognitivo in orario aggiuntivo rispetto al

attuazione | . ricolo scolastico. Le esercitazioni pratiche, per i moduli previsti dalla certificazione,
saranno cosi organizzate: 1. Computer Essentials, 2. Online Essentials, 3. Word
Processing, 4. Spreadsheets.

Titolo GIOCARE CON LA MATEMATICA ‘ ORE ATTIVITA' ’ 20

Tipologia | POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
La richiesta di formazione matematica e sempre piu diffusa e avvertita in tutti i Paesi;
in generale, pero, la 'scienza esatta' € poco amata dagli studenti che la considerano
impegnativa e complessa. Si tratta di un pregiudizio indotto poiché questa disciplina &
stata spesso presentata come un coacervo di definizioni, regole, enti geometrici da

Obiettivi | memorizzare. L'attivita proposta intende offrire agli alunni della scuola la possibilita di
'giocare con la matematica' in un clima di piacevole e sana competizione. Il progetto
mira a coinvolgere coloro i quali manifestano un atteggiamento di rifiuto verso la
disciplina nella sua forma “tradizionale”, per orientarli a ragionare correttamente
'divertendosi'.
Promuovere il benessere e prevenire la dispersione scolastica attraverso la
promozione della socializzazione e dinamiche di gruppo (con riferimento al RAV, PdM

Risultati e PTOF d'Istituto). Offrire agli studenti una preparazione culturale generale e

Attesi d’indirizzo fatta di conoscenze, abilita e competenze logico-matematiche. Valorizzare
I'apprendimento per generare innovazione e creare opportunita di miglioramento
continuo.
Si porra in essere un vero campionato a squadre in cui saranno suddivisi gli alunni, con

Fasi capisquadra che cambieranno di volta in volta e saranno trainanti nei confronti del

metodi di | resto del gruppo. Lavorare in squadra stimolera il singolo a essere protagonista e parte

attuazione | integrante di una comunita avente lo stesso scopo. L'apprendimento cooperativo e

I'inclusione saranno i cardini di questa attivita unitamente al problem solving.
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Titolo DALLA CARTA AL WEB ‘ ORE ATTIVITA' ‘ 20
Tipologia | POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
Far acquisire le conoscenze di base della lingua italiana attraverso lo studio e |'uso del
Obiettivi | linguaggio giornalistico, confrontando le piu tradizionali metodologie di scrittura con
tecniche moderne, dalle notizie della carta stampata ai quotidiani online.
Potenziare le abilita di scrittura di testi narrativi e argomentativi su varie tematiche.
Risultati Imparare il lavoro di “desk” (revisior?e, titola;ione, impaginazione e pupblicazione on
Attesi line. Lavorare autonomamente o in piccoli gruppi, collaborando e rispettando le
regole. Riflettere in merito alla lingua italiana che si modifica per I'esigenza di
comunicare e informare.
Tramite attivita di scrittura creativa, che generalmente rimangono piu sacrificate nella
Fasi programr.nazio.ne curricular.e, verra is.tit.uita una vera e propria redazion.e.s"cu.dentesce?
metodi di al fine di realizzare un giornale d'istituto nel web. Durante le attivita i ragazzi
: simuleranno un “gioco dei ruoli professionali” all'interno della redazione di cui saranno
attuazione o . o : . :
protagonisti, distribuendosi le mansioni di editore, direttore responsabile,
caporedattore, redattori di pagina, segretario del giornale web.
Titolo TEATRO E LEGALITA ‘ ORE ATTIVITA’ | 20
Tipologia | EDUCAZIONE ALLA LEGALITA
Interpretare un’opera teatrale in cornice moderna, al fine di evidenziare i principi della
Obiettivi legalita. Far acquisire agli alunni piena consapevolezza del valore della persona, per
contrastare comportamenti illeciti. Far comprendere I'importanza del rispetto delle
regole e delle norme anche nella comunita scolastica.
Assumere coscienza della funzione delle leggi e del relativo rispetto delle stesse,
Risultati dell’affermazione del principio di legalita nel rispetto delle regole sociali. Riconoscere
Attesi le forme di devianza presenti nella societa e individuare le modalita opportune per
contrastarle e rimuoverle;
Fasi Attraverso una serie di incontri saré.progett.ato uno spettac.olo e successivamente la
metodi di | SU@ messa in scena. I_.’e\‘/entc.) finale di rappresentaz_lorje. de_II’o_pera,. con la
attuazione partecipazione delle famiglie, di rappresentanti delle varie istituzioni e di tutte le

componenti della scuola concludera le attivita.
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Articolo 2 - PERIODO DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO
Il progetto sara attuato nell'a.s.2017/2018 salvo eventuali richieste di proroga.

Articolo 3 - TARGET
Allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato numero di assenze;
demotivazione; disaffezione verso lo studio
Allievi con bassi livelli di competenze
Allievi in condizioni socio-economiche svantaggiate e/o in una situazione di abbandono familiare.
Allievi con esiti scolastici positivi e problemi relazionali
Allievi bisognosi di azioni di orientamento
Allievi bisognosi di accompagnamento e sostegno alla school-work transition e alla socializzazione
al lavoro.

Articolo 4 — REQUISITI DI AMMISSIONE

E ammesso alla selezione il personale con:

1. Titolo di studio/accesso eventualmente richiesto nel Profilo FIGURA AGGIUNTIVA
2. Abilitazioni eventualmente richieste nel Profilo FIGURA AGGIUNTIVA

3. Esperienze lavorative richieste nel Profilo FIGURA AGGIUNTIVA

Articolo 5 - TITOLI E ESPERIENZE RICHIESTI

Le figure aggiuntive, in stretta collaborazione con i rispettivi esperti e tutors, svolgeranno funzioni di
ulteriore supporto agli allievi, in ragione della loro specifica professionalita ed in rapporto degli
studenti partecipanti al progetto.

Tali figure avranno la possibilita di rendere altresi attivita di interlocuzione con le famiglie, finalizzata
ad ottimizzare la prevenzione della dispersione scolastica e del fallimento formativo.

Sono richiesti titoli ed esperienze coerenti con l'incarico da ricoprire come dettagliatamente descritto
per ogni Profilo FIGURA AGGIUNTIVA:

MODULO VELEGGIANDO ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia EDUCAZIONE MOTORIA, SPORT, GIOCO DIDATTICO

Esperienze specifiche in attivita di orientamento e accoglienza al fine di assicurare la
condivisione degli obiettivi e delle strategie di attuazione dell’intervento;

Profilo Conoscenza delle strumentazioni elettroniche di bordo.

FIGURA Esperienze lavorative con Enti Pubblici in progetti di recupero adolescenti in situazione di
AGGIUNTIVA | disagio.

Titolo Federale di Istruttore Vela.

Esperienze specifiche sport vela in progetti didattici con Istituzioni Scolastiche.
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MODULO PAGAIANDO ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia EDUCAZIONE MOTORIA, SPORT, GIOCO DIDATTICO

Laurea in scienze biologiche.

Esperienze specifiche in attivita di orientamento al fine di assicurare la condivisione degli
Profilo obiettivi e delle strategie di attuazione dell’intervento.
FIGURA Esperienza in strutturazione e attuazione percorsi di recupero ambientale.

Esperienze in ambito di formazione e tutoraggio, relative alle strategie dell'apprendimento,
AGGIUNTIVA sulla motivazione e rimotivazione, sull'organizzazione di percorsi di recupero e inclusione

scolastica.
MODULO BASIC ENGLISH ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia POTENZIAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA

Psicologo abilitato e iscritto all’Albo degli Psicologi.
Profilo Comprovate esperienze lavorative su progetti PON di inclusione e prevenzione del disagio.
FIGURA Comprovate esperienze lavorative con minori svantaggiati, a rischio di devianza e di
AGGIUNTIVA dispersione scolastica.

GGIU Comprovate attivita di collaborazione con Enti Pubblici.
Attivita di docenza nel settore disciplinare della Psicologia.
USO CONSAPEVOLE DI ,

MODULO INTERNET ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE

Laurea in Pedagogia.
Profilo Comprovate esperienze di psicopedagogista presso Istituzioni Scolastiche.
FIGURA Docenza studenti drop-aut e a rischio abbandono scolastico.
AGGIUNTIVA Titoli in percorsi formativi “consulente familiare”

Incarico attivita in Progetti PON FSE finalizzati alla promozione del successo scolastico, le
pari opportunita e l'inclusione scolastica.
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GIOCARE CON LA

MODULO MATEMATICA ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
Psicologo abilitato e iscritto all’Albo degli Psicologi.
Profilo Comprovate esperienze lavorative su progetti PON di inclusione e prevenzione del disagio.
FIGURA Comprovate esperienze lavorative con minori svantaggiati, a rischio di devianza e di
dispersione scolastica.
AGGIUNTIVA Comprovate attivita di collaborazione con Enti Pubbilici.
Attivita di docenza nel settore disciplinare della Psicologia.
MODULO DALLA CARTA AL WEB ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
Laurea in Pedagogia.
. Comprovate esperienze di psicopedagogista presso Istituzioni Scolastiche.
Profilo ) N :
Docenza studenti drop-aut e a rischio abbandono scolastico.
FIGURA e . o S
Titoli in percorsi formativi “consulente familiare
AGGIUNTIVA Incarico attivita in Progetti PON FSE finalizzati alla promozione del successo scolastico, le
pari opportunita e l'inclusione scolastica.
MODULO TEATRO E LEGALITA ORE ATTIVITA'FIGURA AGGIUNTIVA 20
Tipologia EDUCAZIONE ALLA LEGALITA
Laurea in Pedagogia.
. Comprovate esperienze di psicopedagogista presso Istituzioni Scolastiche.
Profilo - N :
Docenza studenti drop-aut e a rischio abbandono scolastico.
FIGURA o . w e
Titoli in percorsi formativi “consulente familiare
AGGIUNTIVA

Incarico attivita in Progetti PON FSE finalizzati alla promozione del successo scolastico, le
pari opportunita e l'inclusione scolastica.

Articolo 6 - ORDINE DI PRECEDENZA SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA

La selezione di figura aggiuntiva, nel rispetto della Nota MIUR prot.n. 34815 del 2 agosto 2017 &
rivolta in ordine di precedenza assoluta a:
1. Personale interno in servizio presso ITES Polo Commerciale Pitagora di Taranto
2. Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche (destinatario di proposta di
collaborazione plurima)
3. Personale esterno (destinatario di Contratto di Prestazione d'Opera)
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Articolo 7 - CRITERI DI VALUTAZIONE

1. Aisensidell’art. 40 del decreto interministeriale n. 44 del 2001, i curricula saranno comparati
adottando i criteri generali di valutazione predeterminati dal Consiglio di Istituto — delibera n.
64 dell’8/09/2017. | titoli e le esperienze professionali valutabili e i loro corrispondenti

punteggi sono tabulati nelle seguenti tabelle:

- ALLEGATO 2A - Personale interno in servizio presso ITES Polo Commerciale Pitagora.

- ALLEGATO 2B - Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche.
- ALLEGATO 2C - Personale esterno

ALLEGATO 2A
Personale interno in servizio presso ITES Polo Commerciale Pitagora
Punti
Altra Laurea Magjistrale o di Il Livello Punti 3
Dottorato di Ricerca Punti 2
Master Il Livello, Specializzazione,
perfezionamento biennale
a) Coerenti con il modulo a) Punti 2
b) Non coerenti b) Punti 1
_ Master | Livello, Specializzazione, :
| . Punti1
< perfezionamento annuale
E Aggiornamento e formazione in servizio in ore Punti 0,05
= effettivamente frequentate negli anni scolastici per ora di
o 2015/16 e 2016/17 — coerente con progetto formazione
e Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
= e e Punti 2
= certificatori abilitati
Certificazioni linguistiche-CEFR livelli lingua
inglese ,
g . a) Puntia
a) Livello A2 .
. b) Punti 2
b) Livello B1 .
: ¢) Punti 4
c) LivelloB2 d) Punti
d) Livello Ca 5
CERTIFICAZIONE CLIL Punti g
" 2 Docenza effettiva su classe di concorso —ruolo Punti 1 per
N % secondaria di Il grado - coerente con il modulo. anno
A0
wi 1]
% 5 Incarichi assunti nell'ambito dei PON nella scuola | Puntia per
& |di appartenenza incarico
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ALLEGATO 2B - Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche

Punti
Altra Laurea Magjistrale o di Il Livello Punti 3
Dottorato di Ricerca Punti 2
Master Il Livello, Specializzazione,
perfezionamento biennale
a) Coerenti con il modulo a) Punti 2
b) Non coerenti b) Punti 1
_ Master | Livello, Specializzazione, .
3 . Punti1
< perfezionamento annuale
= Aggiornamento e formazione in servizio in ore Punti 0,05
= effettivamente frequentate negli anni scolastici per ora di
v 2015/16 e 2016/17 — coerente con progetto formazione
o) Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
= r. e Punti 2
= certificatori abilitati
Certificazioni linguistiche-CEFR livelli lingua
inglese .
g . a) Puntia
a) Livello A2 .
. b) Punti 2
b) Livello B1 .
: ¢) Punti 4
) Livello B2 d) Punti
d) Livello Ca 5
CERTIFICAZIONE CLIL Punti g
" 2 Docenza effettiva su classe di concorso — ruolo Punti 1 per
N (Z) secondaria di Il grado - coerente con il modulo. anno
A0
wi 1]
% o) Incarichi assunti nell'ambito dei PON nella scuola | Punti1 per
o di appartenenza incarico
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ALLEGATO 2C - Personale esterno
Punti
Laurea in Psicologia triennale Punti 1
Laurea in Psicologia vecchio ordinamento Punti 3
— Master Il Livello, Specializzazione,
- . .
< perfezionamento biennale
E c¢) Coerenticon il modulo a) Punti 2
= d) Non coerenti b) Punti 1
o Master | Livello, Specializzazione, PuNti 1
e perfezionamento annuale
= Abilitazione all'esercizio alla professione di .
= , Punti 3
Psicologo
Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
. Lt e Punti 2
certificatori abilitati
Esperienze lavorative con minori svantaggiati, a rischio | Punti 1 per
di devianza e di dispersione scolastica. anno
— - . . . : Punti 2 per
- Incarichi assunti nell'ambito dei progetti PON . .
Pre incarico
zZ
)
)
i Punti
s . . . unti 1 per
5 Attivita di collaborazione con Enti Pubblici ) i P
O incarico
a
Ll
N
E Punti 1 per
- . . unti1
@ Docenza nel settore disciplinare della Psicologia ) i P
i incarico
o
(9p]
L
Esperienze specifiche sport vela in progetti didattici Punti 1 per
con Istituzioni Scolastiche incarico

Articolo 8 - COMPITI FIGURA AGGIUNTIVA

Dovra essere svolto un lavoro personalizzato a favore dei singoli allievi in relazione ai bisogni specifici dei
partecipanti.
Rispetto delle norme in tema di privacy in linea con il Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento

Europeo e del Consiglio del 27/04/2016.
Per quanto non specificato nel presente Avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e
istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.
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Articolo 9g— COMPENSO ORARIO

Il compenso orario lordo omnicomprensivo € di €30,00/ora/alunno e sara corrisposto a conclusione
dell’attivita professionale, secondo le vigenti norme in materia di liquidazione, in tutti i casi dopo
I'erogazione dei finanziamenti PON da parte del MIUR.

Articolo 10 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. Le istanze, redatte secondo il modello del’/ALLEGATO1, dovranno essere inviate all'indirizzo:
TATDO08000P@pec.istruzione.it entro e non oltre sabato 24 febbraio 2018.
2. AII'ALLEGATO 1 debitamente compilato e firmato, dovra essere unito:

- il Curriculum vitae modello europeo.
- la fotocopia firmata del documento di identita in corso di validita.

Articolo 11 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

1. L'analisi comparativa e la valutazione dei curricula saranno curate dalla commissione composta
dalla Commissione Giudicatrice appositamente preposta.

2. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.

3. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazione mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000.

4. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione.

5. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

6. La commissione siriserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni facendo richiesta,
se necessario, della documentazione che certifichi il possesso dei requisiti.

7. Gliincarichisaranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali.

8. Successivamente gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati e la graduatoria sara
consultabile al sito http://www.pitagorataranto.gov.it

Articolo 12 - MODALITA’ DI IMPUGNATIVA

Ai sensi dell’art. 14 D.P.R. 275/99, i provvedimenti adottati dalle istituzioni scolastiche, divengono
definitivi il quindicesimo giorno dalla data della loro pubblicazione nell'albo della scuola. Entro tale
termine, chiunque abbia interesse puo proporre reclamo all'organo che ha adottato I'atto, che deve
pronunciarsi sul reclamo stesso nel termine di trenta giorni, decorso il quale I'atto diviene definitivo.
Gli atti divengono altresi definitivi a seguito della decisione sul reclamo.
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Articolo 13 - PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO
Il presente bando, unitamente all’allegato 1 e all'allegato 2, viene pubblicato sul sito dell’lstituto
http://www.pitagorataranto.gov.it Pubblicita Legale — Albo Pretorio.

Articolo 13 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto siimpegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando e comunque secondo
i principi di finalita, necessita, liceita, correttezza e proporzionalita del trattamento. Il responsabile del
procedimento ¢ il Dirigente Scolastico. Il responsabile del trattamento dati e il DSGA,

Taranto, g febbraio 2018

Il Dirigente Scolastico
Pljof.ssa Nadia Bonucci

JV/%A@U WM
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2%  ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE B
POLO COMMERCIALE “PITAGORA” E’%

Amministrazione, Finanza e Marketing - Relazioni Internazionali - Sistemi Informativi Aziendali — Turismo — Corso Serale

Via Pupino, 10/A -74123 Taranto FONDI TATD0800OP@istruzione.it

tel. 099/4532177 - fax 099/4590122 Lo STRUTTURALI pon TATDO08000P@pec.istruzione.it
C.F. 90214370737 B Codice Univoco Ufficio : UFBCZL
Via Mascherpa, 6 - 74121 Taranto Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MIUR IPA: istsc_tatd08000p

tel. 099/7707180 - fax 099/7793123 Sito web: www.pitagorataranto.gov.it

ALLEGATO 1 - Bando selezione interna FIGURA AGGIUNTIVA_10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248

Al Dirigente Scolastico
ITES Polo Commerciale “PITAGORA”
Prof.ssa Nadia Bonucci

OGGETTO: Presentazione candidatura

FIGURA AGGIUNTIVA Progetto 10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248 Avviso Pubblico AOODGEFID/10862 del
16/09/2016

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Il/la sottoscritto/a ,

nato/a a , provincia di il :

codice fiscale ,

residente a , provincia di , alla via n.

tel. fisso , tel. cell. ,

indirizzo e-mail ,

in servizio presso

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione mediante procedura comparativa finalizzata alla
creazione di una graduatoria per personale interno nellambito Progetto 10.1.1A.FSEPON-PU-2017-248 Avviso
Pubblico AOODGEFID/10862 del 16/09/2016

(barrare il/i modulo/i per cui si presenta la candidatura)

BASIC ENGLISH

GIOCARE CON LA MATEMATICA
PAGAIANDO

VELEGGIANDO

USO CONSAPEVOLE DI INTERNET
TEATRO E LEGALITA

DALLA CARTA AL WEB

O 0O0000Oao0oad
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Dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti:

[ cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell’'Unione Europea
[J non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo

[1 non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso

Alla presente scheda di candidatura allega:

1. curriculum vitae in formato europeo, firmato in ogni sua pagina
2. fotocopia firmata del documento di riconoscimento

ll/La sottoscritto/a autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per i fini
istituzionali e consentiti dalla legge.

Taranto,
Firma
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Amministrazione, Finanza e Marketing - Relazioni Internazionali - Sistemi Informativi Aziendali — Turismo — Corso Serale

Via Pupino, 10/A -74123 Taranto .
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C.F. 90214370737

Via Mascherpa, 6 - 74121 Taranto
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EUROPEI

Unione Europea

tel. 099/7707180 - fax 099/7793123

| 2014-2020 MIUR

TATDO08000P@istruzione.it
TATDO08000P@pec.istruzione.it
Codice Univoco Ufficio : UFBCZL
IPA: istsc_tatd08000p

Sito web: www.pitagorataranto.gov.it

ALLEGATO 2A - Personale interno in servizio presso ITES Polo Commerciale Pitagora

Riservato alla

. Da Commissione
Punti : .
compilare di
valutazione
Altra Laurea Magistrale o di Il Livello Punti 3
Dottorato di Ricerca Punti 2
Master Il Livello, Specializzazione,
perfezionamento biennale
a) Coerenti con il modulo a) Punti 2
b) Non coerenti b) Punti 1
Master | Livello, Specializzazione, .
— . Punti1
3 perfezionamento annuale
o | Aggiornamento e formazione in servizio in ore .
D : . . Punti 0,05
F | effettivamente frequentate neglianni erora di
-] scolastici 2015/16 e 2016/17 — coerente con P .
O formazione
— | progetto
O | Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
= . it Punti 2
F | certificatori abilitati
Certificazioni linguistiche-CEFR livelli lingua
inglese :
g . a) Puntia
a) Livello A2 )
. b) Punti 2
b) Livello B1 _
. ¢) Punti 4
c) LivelloB2 d) Punti
d) Livello Ca >
CERTIFICAZIONE CLIL Punti g
— | Docenza effettiva su classe di concorso — .
- s . Punti 1 per
w < | ruolo secondaria dill grado - coerente con il
N Z anno
Z O modulo.
¥ n
il
% L
L 8 Incarichi assunti nell’'ambito dei PON nella Punti 1 per
% | scuola di appartenenza incarico
Taranto,
firma
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Via Pupino, 10/A -74123 Taranto x s
tel. 099/4532177 - fax 099/4590122 £ %
¢ & SRl TRUTTURALI

C.F. 90214370737

Via Mascherpa, 6 - 74121 Taranto

FONDI
EUROPEI
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ALLEGATO 2B - Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche

Riservato alla
Commissione

Punti Da compilare di
valutazione
Altra Laurea Magistrale o di Il Livello Punti 3
Dottorato di Ricerca Punti 2
Master Il Livello, Specializzazione,
perfezionamento biennale
a) Coerenticon il modulo a) Punti 2
b) Non coerenti b) Punti 1
Master | Livello, Specializzazione, .
— . Puntia
3 perfezionamento annuale
4 Aggiornamento e formazione in servizio in .
D . . . Punti 0,05
F ore effettivamente frequentate negli anni erora di
-] scolastici 2015/16 e 2016/17 — coerente con P .
O formazione
= progetto
O Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
= . it Punti 2
= certificatori abilitati
Certificazioni linguistiche-CEFR livelli lingua
inglese ,
e . a) Puntia
a) Livello A2 .
. b) Punti 2
b) Livello Ba .
. ¢) Punti 4
c) LivelloB2 d) Punti
d) Livello C1 >
CERTIFICAZIONE CLIL Punti g
N % Docenza effettiva su classe di concorso — Punti 1 per
i ruolo secondaria di Il grado - coerente coniil anno
x N 4
0w modulo.
o
n 8 Incarichi assunti nell’'ambito dei PON nella Punti 1 per
o scuola di appartenenza incarico
Taranto,
firma
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ALLEGATO 2C - Personale esterno
Riservato alla
Punti Da compilare Comn::llissmne
valutazione
Laurea in Psicologia triennale Punti1
Laurea in Psicologia vecchio ordinamento Punti 3
_ Master Il Livello, Specializzazione,
- . .
< perfezionamento biennale
E a) Coerenti con il modulo a) Punti 2
= b) Non coerenti b) Punti1
U Master | Livello, Specializzazione, PuNti 1
e perfezionamento annuale
= Abilitazione all’esercizio alla professione di .
~ . Punti 3
Psicologo
Certificazioni informatiche rilasciate da enti .
- Lt . Punti 2
certificatori abilitati
Esperienze lavorative con minori svantaggiati, a | Puntia per
rischio di devianza e di dispersione scolastica. anno
|
< L . . . . Punti 2 per
z Incarichi assunti nell'ambito dei progetti PON . P
o incarico
)
h Punti 1 per
LL. Attivita di collaborazione con Enti Pubblici ) ) P
©) incarico
x
a
N Punti 1 per
= Docenza nel settore disciplinare della Psicologia ) ) P
m incarico
[
Ll
o
ik Esperienze specifiche sport vela in progetti Punti 1 per
didattici con Istituzioni Scolastiche incarico
Taranto,
firma
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